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“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  

 คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39 ยงัคงก าหนด

นโยบายการบรหิารการเงินในสหกรณฯ์ ภายใตป้รชัญาและ

หลกัการของสหกรณอ์อมทรพัย ์โดยมีเป้าหมายและการ

บรหิารการเงินของสหกรณฯ์ ดงัน้ี  

 ความสามารถในการท าก าไร 

 การรกัษาสภาพคลอ่ง 

 การด ารงความเสี่ยงในระดบัต ่าสดุ 

 ความมัน่คงและมีเสถียรภาพ 

 มีการวิเคราะห ์วางแผน และควบคมุทางการเงิน 

 การสรรหาเงินทนุและการจดัสรรเงินปันผล 



ผลการด าเนินงานและการจดัสรรก าไรสุทธิ  2547-2555 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  

(หน่วยเงนิ:ล้านบาท)

รายการ 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 หมายเหตุ

ก าไรสุทธิ 18.72 19.94 20.15 21.80 30.35 40.06 55.54 59.86 70.10
100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

สินทรัพย์รวม 911.3 1,126.6 1,048.0 1,086.3 1,483.5 2,418.8 2,879.5 3,383.7 3,974.3 เกณฑ์เฉลีย่

ก าไรสุทธิ/สินทรัพย์รวมถัวเฉลีย่ 2.27% 1.96% 1.85% 2.04% 2.36% 2.05% 2.10% 1.91% 1.91% 3.69%
ทุน(หุ้น+ทุนส ารอง+ทุนสะสม+ก าไร) 273.15 310.29 359.45 409.83 441.18 544.08 679.95 797.56 932.95 เกณฑ์เฉลีย่

ก าไรสุทธิ/ทุนถัวเฉลีย่ 7.30% 6.83% 6.02% 5.67% 7.13% 8.13% 9.07% 8.10% 8.39% 7.20%
ทุนเรือนหุ้น 229.15 261.74 307.53 354.51 399.60 464.30 576.69 675.90 790.93
ก าไรสุทธิ/หุ้น 8.17% 7.62% 6.55% 6.15% 7.59% 8.63% 9.63% 8.86% 8.86%

ก าไรสุทธิ/หุ้น (+/-) -0.55% -1.07% -0.40% 1.44% 1.04% 1.00% -0.77% 0.00%

หมายเหตุ เกณฑ์เฉลี่ย* หมายถึงเกณฑ์ที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์แจ้งข้อมูลและอัตราส่วนส าคญั

ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเฉลี่ยปี 2554 ตาม Peer Group 2011

เปรียบเทยีบผลการด าเนนิงานและการจดัสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี พ .ศ. 2547-2555

1 ก.พ.52 ดบ.อพ.-0.25%; 
1เม.ย.52 ดบ.อพ.-0.50%;  
ดบ. เงนิกู้ -0.125%  

เม.ย. 54 ดบ.อพ.+.25% 
ก.ค. 54 ดบ.อพ. +.50% 
           ดบ.เงินกู้ +.25% 



ผลการด าเนินงานและการจดัสรรก าไรสุทธิ  2547-2555 

(หน่วยเงนิ:ล้านบาท)

รายการ 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555

ก าไรสุทธิ 18.72 19.94 20.15 21.80 30.35 40.06 55.54 59.86 70.10
100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

(5.75&8.5%) (5.75&8.25%) (5.5&8.25%) (5.5&4.0%) (6.0&8.0%) (6.0&12%) (6.0&15%) (6.15&16%) (6.20&16.30%)

70.56% 75.32% 81.82% 85.89% 78.70% 70.14% 63.18% 71.57% 71.2%

13.16% 10.31% 10.11% 10.21% 11.10% 12.29% 13.00% 12.95% 13.5%

12.28% 10.68% 4.27% 2.20% 7.08% 14.35% 21.00% 12.53% 12.5%

0.05% 0.05% 0.05% 0.05% 0.03% 0.02% 0.02% 0.02% 0.01%

3.94% 3.64% 3.75% 1.65% 3.08% 3.18% 2.80% 2.94% 2.78%

เปรียบเทยีบผลการด าเนนิงานและการจดัสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี พ .ศ. 2547-2555

เป็นของกรรมการ&จนท.

เป็นเงนิปันผล&เงนิเฉลีย่คืน

เป็นทุนส ารอง

เป็นทุนสะสม

เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ฯ

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 
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คา่เฉลีย่ 74.26 % 
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คา่เฉลีย่ 11.81 % 
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คา่เฉลีย่ 10.80 %  
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คา่เฉลีย่ 3.08 % 
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รายการ                                                   31 ธ.ค. 54 31 ธ.ค. 55 เพิม่ (ลด) คดิเป็น 

จ านวนสมาชกิ (คน) 1,654 1,757 103.00 6.23% 
สนิทรพัยร์วม (หนีส้นิและทนุรวม) 3,383.67 3,947.33 590.66 17.46% 
ทนุเรอืนหุน้ 675.90 790.93 115.03 17.02% 
ทนุส ารองและทนุสะสมอืน่ ๆ 61.78 71.92 10.14 16.41% 
เงนิรบัฝาก 2,195.61 2,347.27 151.66 6.91% 
เงนิกูย้มืเพือ่ธรุกจิ 389.00 692.00 303.00 77.89% 
เงนิใหส้มาชกิกู ้ 476.81 513.33 36.46 7.65% 
เงนิลงทนุและใหส้หกรณ์อืน่กู ้ 2,840.30 3,418.48 578.18 20.36% 
รายรบัรวม 140.82 173.50 32.67 23.20% 
รายจา่ยรวม 80.96 103.40 22.32 27.53% 
ก าไรสทุธ ิ 59.86 70.10 10.35 17.32% 
หนีส้นิรวม/ทนุ  (*เกณฑเ์ฉลีย่ 1.0 ตอ่ 1)  3.24 3.26 0.02 0.51% 
รายรบัรวม/สนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่ 0.045 0.047 0.002 4.87% 
ก าไรสทุธ/ิสนิทรพัยร์วมถวัเฉลีย่ (* เกณฑเ์ฉลีย่ 3.69%) 1.908% 1.905% (0.003%) (0.13%) 
ก าไรสทุธ/ิทนุถวัเฉลีย่    (*เกณฑเ์ฉลีย่ 7.20%) 8.10% 8.10% 0% 0% 
ก าไรสทุธ/ิสมาชกิ   (*เกณฑเ์ฉลีย่ 0.02 ลบ.ตอ่คน) 0.036 0.040 0.004 10.44% 
เฉลีย่เงนิออม/สมาชกิ (*เกณฑเ์ฉลีย่ 0.38 ลบ.ตอ่คน) 1.33 1.34 0.01 0.64% 
เฉลีย่หนีส้นิรวม/สมาชกิ  

(*เกณฑเ์ฉลีย่ 0.38 ลบ.ตอ่คน) 
1.60 1.77 0.17 10.70% 

*เกณฑเ์ฉลีย่ หมายถงึเกณฑท์ีก่รมตรวจบญัชสีหกรณ์แจง้
ขอ้มลูและอตัราสว่นส าคญัของสหกรณ์และกลุม่เกษตรกรเฉลีย่
ปี 2554 ตาม Peer Group 2011 

หนว่ยเงนิ:ลา้นบาท 
ผลการด าเนนิงานเปรยีบเทยีบ ณ วนัสิน้ปี    

ลงทนุหุน้กูเ้พิม่ 315 ลา้นบาท 
เงนิฝาก&หุน้เพิม่ 266.69 ลบ. 
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ประมาณการรายรบัตลอดปี 
2556 เสนอทีป่ระชุมใหญ ่
185.67 ลา้นบาท 
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รวมประมาณการรายรบั 

รายรบัจรงิ 
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ประมาณการรายจา่ยตลอด
ปี 2556 เสนอทีป่ระชุมใหญ ่
114.00 ลา้นบาท 
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รวมประมาณการรายจา่ย 

รายจา่ยจรงิ 



แนวทางการจดัสรรก าไรสุทธิ  2555-2564 

ปรชัญาสหกรณอ์อมทรพัย ์

การประหยดัและออม  

การช่วยตนเองและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  

ไม่แสวงก าไรย่ิงไปกว่าการใหบ้ริการ 

การบริหารของกรรมการด าเนินการชุดท่ี 38-39  
มุ่งสู่สหกรณค์ณุภาพ สรา้งประโยชนส์ุขเพ่ือมวลสมาชิกอย่างยัง่ยืน 

มุ่งมัน่บริหารและใหบ้ริการ  

สอดคลอ้งกบัปรชัญา อุดมการณ ์หลกัและวิธีการสหกรณ ์

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



แนวทางการจดัสรรก าไรสุทธิ  2555-2564 

แนวคิดในการจดัสรรก าไรสุทธิ 

ไม่นอ้ยกว่าภาษีเงินไดนิ้ติบุคล 30% ซ่ึงสหกรณไ์ดร้บัการยกเวน้หรือ

ประมาณ 1/3 ของก าไรสุทธิ สนองตอบปรชัญาการออม เพ่ือ 

เป็นของสมาชิก 70% (ความเบ่ียงเบนไม่เกิน +/-2%) 

     เป็นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน สนองตอบการใหบ้ริการท่ีดีแก่สมาชิก 

เป็นของสหกรณ ์30% (ความเบ่ียงเบนไม่เกิน +/-2%) 

เป็นสหกรณท่ี์ มัน่คง และมัง่มี 

สมาชิกอยู่ดี และมีสุข ดว้ยสวสัดิการหลากหลาย 

สมาชิกเช่ือมัน่และศรทัธาต่อสหกรณต์ลอดไป 

สนบัสนุนการช่วยตนเองและการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัอย่างยัง่ยืน 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 
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การจดัสรรก าไรสุทธิ  2555 

การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นของสหกรณ ์28.80%  

    แบ่งจดัสรร ดงัน้ี 

-เป็นทุนส ารอง ประมาณ 13.17%  

-เป็นทุนสะสม  ประมาณ 12.83%   

-เป็นของ สสท./กก./จนท. ไม่เกิน 2.80% (รวมสนันิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทยประมาณ 0.01%) 

การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นของสมาชิก 71.20%   

    แบ่งจดัสรร ดงัน้ี 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 
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การจดัสรรก าไรสุทธิ  2555 

การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นของสมาชิก 71.20%   

    แบ่งการจดัสรร ดงัน้ี       เป็นเงินปันผล   เป็นเงินเฉล่ียคืน 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  

-จดัสรรก าไรจากหุน้          41.17%         -   

-จดัสรรก าไรจากทุนส ารองฯ        -           3.28%      

-จดัสรรก าไรจากหน้ีสิน         

   (26.75% )  

-จดัสรรก าไรจากหน้ีสิน       23.23%      3.52%  

   (26.75% )  
64.40%      6.80%   

ทอนเป็นอตัรา                      6.20%    16.30%   



แนวทางประมาณการจดัสรรก าไรสุทธิ  2556 

การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นของสหกรณ ์29.11% (ความ 

    เบ่ียงเบนไม่เกิน +/-1%) แบ่งจดัสรร ดงัน้ี 

-เป็นทุนส ารอง ประมาณ 13.33%  

-เป็นทุนสะสม  ประมาณ 13.17%   

-เป็นของ สสท./กก./จนท. ไม่เกิน 2.61% (รวมสนันิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทยประมาณ 0.01%) 

การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นของสมาชิก 70.89% (ความ  

    เบ่ียงเบนไม่เกิน+/-1%) แบ่งจดัสรร ดงัน้ี 

-เป็นเงินปันผล    ประมาณ 64.28%  

-เป็นเงินเฉล่ียคืน ประมาณ   6.61%   

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



รายการ 
พ.ศ. 
2554 

พ.ศ. 
2555 

พ.ศ. 
2556 

พ.ศ. 
2557 

พ.ศ. 
2558 

พ.ศ. 
2559 

1. เป็นของสหกรณ์ 25.48 25.94 26.38 26.82 27.09 27.38 
     1.1 ทนุส ารอง (>= 10% ของก าไร 

สทุธ)ิ 12.95 13.14 13.33 13.52 13.61 13.70 

     1.2 ทนุสะสม 12.53 12.80 13.05 13.30 13.48 13.68 
รกัษาอตัราเงนิปนัผล (<= 2% ของทนุ   
                                                  เรอืนหุน้) 

1.67 1.60 1.50 1.40 1.30 1.12 

ทนุสง่เสรมิการศกึษา (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

5.01 4.90 4.87 4.84 4.81 4.80 

ทนุสาธารณประโยชน ์(<= 5% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

0.84 0.70 0.70 0.70 0.70 0.70 

ทนุสวสัดกิารสมาชกิ (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

5.01 5.60 5.98 6.36 6.67 7.06 

2. บ ารงุสสท./เป็นของกก.&จนท. 2.96 2.90 2.86 2.82 2.78 2.72 
คา่บ ารงุสนันบิาตสิหกรณ์ (<= 5% ของ 

ก าไรสทุธ)ิ 
0.02 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 

โบนสักก.และจนท. (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

2.94 2.64 2.60 2.56 2.52 2.46 

ทนุสวสัดกิารจนท.    0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 

3. เป็นของสมาชกิ 71.56 71.16 70.76 70.36 70.13 69.90 
     เงนิปนัผล  64.46 64.37 64.28 64.19 64.17 64.15 
     เงนิเฉลีย่คนื  7.10 6.79 6.48 6.17 5.96 5.75 

ก าไรสทุธ ิ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

แผนการจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรบัปีการด าเนินงาน พ.ศ. 2555-2564  
(หน่วย:%ของก าไรสุทธิ) 



รายการ 
พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

1. เป็นของสหกรณ์ 27.71 27.75 27.79 27.83 27.84 
     1.1 ทนุส ารอง (>= 10% ของก าไร 

สทุธ)ิ 13.95 13.99 14.03 14.07 14.11 

     1.2 ทนุสะสม 13.76 13.76 13.76 13.76 13.76 
รกัษาอตัราเงนิปนัผล (<= 2% ของทนุ   
                                                  เรอืนหุน้) 

0.94 0.94 0.94 0.94 0.94 

ทนุสง่เสรมิการศกึษา (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

4.70 4.70 4.70 4.70 4.70 

ทนุสาธารณประโยชน ์(<= 5% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

0.60 0.60 0.60 0.60 0.60 

ทนุสวสัดกิารสมาชกิ (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

7.52 7.52 7.52 7.52 7.52 

2. บ ารงุสสท./เป็นของกก.&จนท. 2.65 2.61 2.57 2.53 2.49 
คา่บ ารงุสนันบิาตสิหกรณ์ (<= 5% ของ 

ก าไรสทุธ)ิ 
0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 

โบนสักก.และจนท. (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

2.40 2.36 2.32 2.28 2.24 

ทนุสวสัดกิารจนท.  0.24 0.24 0.24 0.24 0.24 

3. เป็นของสมาชกิ 69.64 69.64 69.64 69.64 69.64 
     เงนิปนัผล  64.15 64.15 64.15 64.15 64.15 
     เงนิเฉลีย่คนื  5.49 5.49 5.49 5.49 5.49 

ก าไรสทุธ ิ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

แผนการจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรบัปีการด าเนินงาน พ.ศ. 2555-2564  
(หน่วย:%ของก าไรสุทธิ) 



รายการ 
พ.ศ. 
2554 

พ.ศ. 
2555 

พ.ศ. 
2556 

พ.ศ. 
2557 

พ.ศ. 
2558 

พ.ศ. 
2559 

1. เป็นของสหกรณ์ 15.25 17.86 20.88 24.42 28.36 32.97 
     1.1 ทนุส ารอง (>= 10% ของก าไร 

สทุธ)ิ 7.75 9.05 10.55 12.35 14.35 16.68 

     1.2 ทนุสะสม 7.50 8.81 10.33 12.11 14.11 16.74 
รกัษาอตัราเงนิปนัผล (<= 2% ของทนุ   
                                                  เรอืนหุน้) 

1.00 1.10 1.19 1.27 1.36 1.35 

ทนุสง่เสรมิการศกึษา (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

3.00 3.37 3.86 4.41 5.04 5.78 

ทนุสาธารณประโยชน ์(<= 5% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

0.50 0.48 0.55 0.64 0.73 0.84 

ทนุสวสัดกิารสมาชกิ (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

3.00 3.85 4.73 5.79 6.98 8.50 

2. บ ารงุสสท./เป็นของกก.&จนท. 1.77 2.00 2.26 2.57 2.91 3.27 
คา่บ ารงุสนันบิาตสิหกรณ์ (<= 5% ของ 

ก าไรสทุธ)ิ 
0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 

โบนสักก.และจนท. (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

1.76 1.82 2.06 2.33 2.64 2.96 

ทนุสวสัดกิารจนท.    0.17 0.20 0.23 0.26 0.30 

3. เป็นของสมาชกิ 42.84 48.99 56.02 64.06 73.42 84.16 
     เงนิปนัผล  38.59 44.31 50.89 58.44 67.18 77.24 
     เงนิเฉลีย่คนื  4.25 4.67 5.13 5.62 6.24 6.92 

ก าไรสทุธ ิ 59.86 68.84 79.16 91.04 104.70 120.40 

แผนการจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรบัปีการด าเนินงาน พ.ศ. 2555-2564  
(หน่วย:ลา้นบาท) 



รายการ 
พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

ณ ธ.ค. 
2565 

1. เป็นของสหกรณ์ 38.37 44.19 50.89 58.60 67.49 461.06 
     1.1 ทนุส ารอง (>= 10% ของก าไร 

สทุธ)ิ 19.32 22.28 25.69 29.63 34.17 244.16 

     1.2 ทนุสะสม 19.05 21.91 25.20 28.89 33.32 216.90 
รกัษาอตัราเงนิปนัผล (<= 2% ของทนุ   
                                                  เรอืนหุน้) 

1.30 1.50 1.72 1.98 2.28 21.64 

ทนุสง่เสรมิการศกึษา (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

6.51 7.48 8.61 9.90 11.38 70.92 

ทนุสาธารณประโยชน ์(<= 5% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

0.83 0.96 1.10 1.26 1.45 12.62 

ทนุสวสัดกิารสมาชกิ (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

10.41 11.97 13.77 15.84 18.21 111.73 

2. บ ารงุสสท./เป็นของกก.&จนท. 3.67 4.16 4.71 5.33 6.03   
คา่บ ารงุสนันบิาตสิหกรณ์ (<= 5% ของ 

ก าไรสทุธ)ิ 
0.01 0.01 0.01 0.01 0.01   

โบนสักก.และจนท. (<= 10% ของก าไร 
สทุธ)ิ 

3.32 3.76 4.25 4.80 5.42   

ทนุสวสัดกิารจนท.  0.33 0.38 0.44 0.51 0.58 3.40 

3. เป็นของสมาชกิ 96.42 110.89 127.52 146.65 168.65   
     เงนิปนัผล  88.82 102.15 117.47 135.09 155.35   
     เงนิเฉลีย่คนื  7.60 8.74 10.05 11.56 13.29   

ก าไรสทุธ ิ 138.46 159.23 183.11 210.58 242.17   

แผนการจดัสรรก าไรสุทธิ ส าหรบัปีการด าเนินงาน พ.ศ. 2555-2564  
(หน่วย:ลา้นบาท) 



แนวทางการจดัสรรก าไรสุทธิ  2555-2564 

หมายเหต ุ

1. แผนก าไรสุทธิ เพ่ิมข้ึน ประมาณรอ้ยละ 15 ต่อปี 

2. รายจ่ายทุนส่งเสริมการศึกษา สะสม ณ ธ.ค. 55-64 ประมาณ 10 ลา้นบาท 

3. รายจ่ายทุนสาธารณประโยชน ์สะสม ณ ธ.ค.55-64 ประมาณ 5 ลา้นบาท 

4. รายจ่ายสวสัดิการสมาชิก สะสม ณ ธ.ค. 55-64 ประมาณ 35 ลา้นบาท 

5. รายจ่ายสวสัดิการเจา้หนา้ท่ีสะสม ณ ธ.ค. 55-64 ประมาณ 2 ลา้นบาท 

6. ทุนจดัสรรสะสม ณ ธ.ค. 65 จ านวน 216.90 ลา้นบาท ยงัไม่ไดห้กัรายจ่าย 

    สะสมของ (2+3+4) รวมกนัประมาณ 50 ลา้นบาท 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



แนวทางการจดัสวสัดิการในปี  2556 เพ่ิมสวสัดิการใหห้ลากหลายข้ึน  
เงินสงเคราะหส์มาชิกท่ีทุพพลภาพถาวรส้ินเชิง สญูเสียอวยัวะและ/   

   หรือสญูเสียสายตา  

เงินสวสัดิการรบัขวญัทายาทใหม่ 

เงินบ าเหน็จสมาชิกเพ่ือการออม 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  

เงินบ าเหน็จสมาชิกท่ีเกษียณอายุ 

เงินเก้ือกลูสมาชิกผูอ้าวโุส 

เงินสงเคราะหส์มาชิกเก่ียวกบัการเสียชีวิต 

เงินสงเคราะหส์มาชิกท่ีประสบอุบติัเหตุ 

เงินสงเคราะหส์มาชิกท่ีประสบสาธารณภยั 

สวสัดิการส าหรบัสมาชิกผูเ้ป็นโสด  



แผนจ านวนสมาชกิอาวโุส ประจ าปี   
สมาชกิ
อาวโุส 

พ.ศ. 
2551 

พ.ศ. 
2552 

พ.ศ. 
2553 

พ.ศ. 
2554 

พ.ศ. 
2555 

พ.ศ. 
2556 

พ.ศ. 
2557 

พ.ศ. 
2558 

พ.ศ. 
2559 

พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

พ.ศ. 
2565 

พ.ศ. 
2566 

รุน่ที ่1 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99           

รุน่ที ่2   11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11         

รุน่ที ่3     13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13       

รุน่ที ่4       16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16     

รุน่ที ่5         25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25   

รุน่ที ่6           20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 

รุน่ที ่7             29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 

รุน่ที ่8               21 21 21 21 21 21 21 21 21 

รุน่ที ่9                 33 33 33 33 33 33 33 33 

รุน่ที ่10                   36 36 36 36 36 36 36 

รุน่ที ่11                     31 31 31 31 31 31 

รุน่ที ่12                       30 30 30 30 30 

รุน่ที ่13                         32 32 32 32 

รุน่ที ่14                           27 27 27 

รุน่ที ่15                             37 37 

รุน่ที ่16                               46 

รุน่ที ่17                                 

รวมท ัง้ส ิน้ 99 110 123 139 164 184 213 234 267 303 334 265 286 300 321 342 

หมายเหต ุ
เลขในเซลลท์ีร่ะบายสเีทา คอื จ านวนสมาชกิทีเ่กษยีณหรอืครบ 60 
ปีในปีพ.ศ. น ัน้ ๆ 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



รายการ 
พ.ศ. 
2552 

พ.ศ. 
2553 

พ.ศ. 
2554 

พ.ศ. 
2555 

พ.ศ. 
2556 

พ.ศ. 
2557 

พ.ศ. 
2558 

พ.ศ. 
2559 

-จดัสรรครบรอบวนัเกดิ/เสยีชวีติ(1) 1.10 1.23 1.39 1.64 1.84 2.13 2.34 2.67 

-จดัสรรบ าเหน็จเกษยีณ/การออม  0.13 0.16 0.25 0.20 0.58 0.42 0.66 0.72 
-จดัสรรสวสัดกิารอืน่ๆ (2) 1.77 4.07 1.36 1.50 2.16 2.37 3.48 3.93 
รวมจดัสรร(3) 3.00 5.46 3.00 4.30 5.08 5.42 6.11 6.76 
เงนิเหลอืสิน้ปี (รวมทีย่งัไมเ่สยีชวีติ) 3.01 5.12 8.65 9.55 11.38 14.54 18.16 22.17 
รวมสะสมประจ าปี  3.33 6.01 10.58 11.65 13.85 16.46 19.97 24.27 

รวมรายจา่ยสวสัดกิารประจ าปี 0.32 0.89 1.93 2.10 2.47 1.92 1.81 2.10 

-ครบรอบวนัเกดิ(4) 0.11 0.55 0.59 0.97 1.10 1.20 1.07 1.17 
-บ าเหน็จเกษยีณ/การออม 0.10 0.20 0.30 1.01 0.32 0.34 0.53 
-คา่ประกนัอบุตัเิหตกุลุม่ 0.36 0.40 0.40 0.40 
-ทพุพลภาพ/สาธารณภยั ฯลฯ 0.03 0.11 1.03 0.40 
-เสยีชวีติ  0.18  0.13  0.11 0.43          

แผนการจดัสรรเงินสวสัดิการสมาชิก ตามผลการด าเนินงานประจ าปี (หน่วย:ลา้นบาท) 

หมายเหต ุ   (1) ต ัง้ไวปี้ละ 10,000.-บาท จา่ยปีละ 5,000.-บาท สะสมเสยีชวีติปีละ 5,000.-บาท  
                   (2) สวสัดกิารอืน่ ๆ ต ัง้แตปี่ 55 รวมจดัสรรสวสัดกิารประกนัอบุตัเิหตกุลุม่ ปีละ 500,000.-บาท 
                   (3) เป็นเงนิจดัสรรข ัน้ต า่ ต ัง้แต ่ปี พ.ศ. 2556 
                   (4) รายจา่ยครบรอบวนัเกดิ เร ิม่ใชต้ ัง้แต ่1 ต.ค. 2552 
                    
                           

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



รายการ 
พ.ศ. 
2560 

พ.ศ. 
2561 

พ.ศ. 
2562 

พ.ศ. 
2563 

พ.ศ. 
2564 

พ.ศ. 
2565 

พ.ศ. 
2566 

รวม 

-จดัสรรครบรอบวนัเกดิ/เสยีชวีติ(1) 3.03 2.35 2.54 2.73 2.84 2.96 3.22 34.01 

-จดัสรรบ าเหน็จเกษยีณ/การออม  0.62 0.60 0.64 0.54 0.74 0.92 0.86 8.04 
-จดัสรรสวสัดกิารอืน่ๆ (2) 4.44 5.03 5.71 6.50 7.40 8.43 9.62 49.11 
รวมจดัสรร(3) 7.31 6.92 7.50 7.97 8.70 9.46 10.17 97.16 

เงนิเหลอืสิน้ปี (รวมทีย่งัไมเ่สยีชวีติ) 26.61 31.50 36.36 41.68 47.45 53.74 60.58 
รวมสะสมประจ าปี  28.93 33.92 38.42 43.86 49.65 56.15 63.20 

รวมรายจา่ยสวสัดกิารประจ าปี 2.32 2.42 2.06 2.18 2.20 2.41 2.62 29.70 

-ครบรอบวนัเกดิ(4) 1.34 1.52 1.18 1.27 1.37 1.42 1.48 16.31 
-บ าเหน็จเกษยีณ/การออม 0.58 0.50 0.48 0.51 0.43 0.59 0.74 6.62 
-คา่ประกนัอบุตัเิหตกุลุม่ 0.40 0.40 0.40 0.40 0.40 0.40 0.40 4.36 
-ทพุพลภาพ/สาธารณภยั ฯลฯ 1.57 
-เสยีชวีติ                       0.85  

แผนการจดัสรรเงินสวสัดิการสมาชิก ตามผลการด าเนินงานประจ าปี (หน่วย:ลา้นบาท) 

หมายเหต ุ   (1) ต ัง้ไวปี้ละ 10,000.-บาท จา่ยปีละ 5,000.-บาท สะสมเสยีชวีติปีละ 5,000.-บาท  
                   (2) สวสัดกิารอืน่ ๆ ต ัง้แตปี่ 55 รวมจดัสรรสวสัดกิารประกนัอบุตัเิหตกุลุม่ ปีละ 500,000.-บาท 
                   (3) เป็นเงนิจดัสรรข ัน้ต า่ต ัง้แต ่ปี พ.ศ. 2556 
                   (4) รายจา่ยครบรอบวนัเกดิ เร ิม่ใชต้ ัง้แต ่1 ต.ค. 2552                  
                           

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  



การออมเพ่ือความ “มัน่คง มัง่มี อยู่ดี มีสุข”  

รายได ้– รายจ่าย = การออม 

“มัน่คง มัง่มี อย ูดี่ มีสขุ” 

คณะกรรมการด าเนินการชดุท่ี 39  

สตูรแรก หรือ สตูรสอง ท่ีสามารถตอบโจทย ์“มัน่คง มัง่มี อยู่ดี มีสุข”  

   ไดอ้ย่างดีและยัง่ยืนกว่ากนั ?  

รายได ้– การออม = รายจ่าย 
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สหกรณอ์อมทรพัย ์

รายได ้– การออม = รายจ่าย 

 ออมกบั ธนาคารพาณิชย ์-บ/ช ออมทรพัย ์บ/ช ประจ า 

 ออมกบั สหกรณอ์อมทรพัย ์มจธ. -ทุนเรือนหุน้ 

     บ/ช ออมทรพัย/์ออมทรพัยพิ์เศษ  ตอ้งสมคัรเป็นสมาชิก  

ออมอย่างไร 

 จ่ายเงินปันผลเม่ือส้ินปีทางบญัชี ไม่นอ้ยกว่าดอกเบ้ีย

พนัธบตัรรฐับาล (หลงัประชุมใหญ่สามญัประจ าปี) 

 จ่ายดอกเบ้ียเงินฝากสงูกว่าธนาคาร 
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ทุนเรือนหุน้ 

 ช าระโดยหกัจากเงินไดร้ายเดือน (การออมภาคบงัคบั) 

 ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 4-5 ของเงินไดร้ายเดือน และไม่เกินรอ้ย

ละ 90 ของเงินไดร้ายเดือน 

 แนะน าใหช้ าระไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของเงินไดร้ายเดือน  

      -สะสมไวเ้พ่ือใชจ่้ายและดแูลตวัเองหลงัเกษียณอายุ 

      -ไดร้บัสวสัดิการท่ีหลากหลายจากสหกรณ ์จนกว่าจะ 

        ลาออกจากสมาชิก หรือเสียชีวิต                 
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การวางแผนการออม 

 ใชโ้ปรแกรมส าหรบัช่วยคิดการส่งหุน้รายเดือนและเงินปันผล 

      ของ สอ. มจธ. จ ากดั    ดงัตวัอย่างต่อไปน้ี             

โปรแกรมส าหรบัคิดการส่งหุน้รายเดือนและเงินปันผล สอ. มจธ. จ ากดั 

บาท บาท บาท 

อตัราเงินปันผล% 6.00 รวมหุน้เม่ือส้ินปีท่ี 40 = 1,341,060.00 เงินปันผล 78,744.15 เฉล่ียต่อเดือน 6,562.00  

ช าระหุน้รายเดือน % 5.00 อายุสมาชิกปีท่ี 1 เร่ิมส่งงวดเดือน    ม.ค.   หุน้ยกมาจากปีก่อน  

 

บาท 

 

เงินไดร้ายเดือน (บาท)         10,000.00  

ข้ึนเงินเดือนปีละ% 3.00 

เงินปันผลช าระเป็นหุน้ทุก มี.ค. 
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การวางแผนการออม 

โปรแกรมส าหรบัคิดการส่งหุน้รายเดือนและเงินปันผล สอ. มจธ. จ ากดั 

บาท บาท บาท 

อตัราเงินปันผล% 6.00 รวมหุน้เม่ือส้ินปีท่ี 40 = 2,218,690.00 เงินปันผล 130,351.65 เฉล่ียต่อเดือน 10,863.00  

ช าระหุน้รายเดือน % 5.00 อายุสมาชิกปีท่ี 10 เร่ิมส่งงวดเดือน    ม.ค.   หุน้ยกมาจากปีก่อน  150,000.00 บาท 

เงินไดร้ายเดือน (บาท)         20,000.00  

ข้ึนเงินเดือนปีละ% 3.00 

เงินปันผลช าระเป็นหุน้ทุก มี.ค. 


